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SIAULIY ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS |GYVENDINIMO PRIEMONIY PLANAS 2026 M.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo Laukiami rezultatai Jgyvendinimo vertinimo
Nr. laikas kriterijai
1. Korupcijos prevencijos ir kontrolés komisijos Direktorius 2026 m. Sudaryta Korupcijos prevencijos komisija, | Parengtas jsakymas.
atnaujinimas. rugséjo men. paskirtas atsakingas asmuo uz korupcijos
(esant prevencija.
poreikiui)
2. Perzitréti darbuotojy pareigybiy apraSymus ir | Administracija Nuolat Apibréztos antikorupcinés nuostatos bei Atnaujinti pareigybiy
esant batinybei jtraukti antikorupciniu teisinés atsakomybés priemonés aprasymai.
pozilriu svarbias nuostatas bei teisinés darbuotojy pareigybése.
atsakomybés priemones. Sistemingai
atnaujinti galiojancias taisykles, tvarky
aprasus.
3. Mokyklos korupcijos prevencijos programa ir Korupcijai 2026 mety Visuomené informuota apie Paskelbta mokyklos
jos jgyvendinimo priemoniy plang paskelbti atsparios vasario mén. mokyklos korupcijos prevencijos korupcijos prevencijos
mokyklos tinklalapyje. aplinkos programa. programa ir jos
kdrimo darbo jgyvendinimo priemoniy
grupé planas, vykdoma veikla
mokykloje.
4. Teisés akty nustatyta tvarka organizuoti ir Viesyjy Nuolat UZztikrinamas vieSyjy pirkimy ir paramos Paskelbta informacija apie
vykdyti vieSuosius pirkimus. pirkimy mokyklai naudojimo vieSumas. vieSuosius pirkimus.
organizatorius,
Viesyjy
pirkimy

komisija
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5. Viesai skelbti mokyklos internetinéje Rastinés Esant laisvoms | UZtikrinamas vieSumas. Paskelbta informacija.
svetainéje informacijg apie laisvas darbo vedéjas, IT darbo vietoms
vietas. specialistas

6. Kontroliuoti ar laiku ir tinkamai pateikiamos Ukio dalies Nuolat Laiku ir tinkamai pateikiamos privaciy Pateikty deklaracijy skaicius.
privaciy interesy deklaracijos. vedéjas interesy deklaracijos.

7. Kontroliuoti mokyklai gautos labdaros, Direktorius Nuolat Uztikrintas  skaidrus léSy panaudojimas | Paskelbta informacija
paramos, spec. 1ésy panaudojima. mokykloje. mokyklos bendruomenei.

8. Sudaryti sglygas darbuotojams dalyvauti Administracija Kasmet Mokyklos darbuotojai bus geriau Asmeny, mokymuose.
mokymuose ir seminaruose korupcijos supazindinti su korupcijos pasekmémis ir
prevencijos klausimais. prevencinémis priemonémis.

9. Pazymeéti Tarptautine antikorupcijos dieng, Klasiy Kasmet Nepakantumas korupcijai ir vykdoma Veikly pavadinimai, vieSinimo
organizuojant jvairius renginius. vadovai ankstyvoji jos prevencija Zinuté, mokiniy dalyvavusiy

veiklose skaicius.

10. | Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe Korupcijai Kartg per 3 Jvertinta situacija mokyklos veiklos Nustatytais terminais
veiklos srityse, kuriose egzistuoja korupcijos atsparios metus srityse, kuriose egzistuoja korupcijos parengta motyvuota iSvada.
pasireiskimo tikimybé aplinkos pasireiskimo tikimybé, parengta iSvada

kdrimo darbo
grupé

11. | Pateikti mokyklos vadovo metine veiklos Direktorius 2026 m. Vykdomas mokyklos bendruomenés nariy | Pateiktos ataskaitos.
ataskaitg ir mokyklos metine veiklos ataskaitg gruodzio mén. - | informavimas apie mokyklos ugdomaja,
mokyklos interneto svetainéje. 2027 m. vasario | finansine ir Gkine veiklg

men.
12. | Esant pasillymams ir kt. btinybei papildyti Direktorius, Kasmet Veiksminga  mokyklos korupcijos Direktoriaus jsakymas.

mokyklos Korupcijos prevencijos programg ir
priemoniy plana.

Korupcijai
atsparios
aplinkos
kdrimo darbo
grupé

prevencijos programa.
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13. | Gauty pranesSimy apie korupcijag mokykloje Direktorius, Gavus Nustatomi ir Salinami korupcinio Atlikty korupcijos

analizeé. Korupcijai informacija pobldzio paZzeidimai. pasireiskimo tikimybés
atsparios vertinimy skaicius.
aplinkos
kdrimo darbo
komisija
Parengé

Korupcijai atsparios aplinkos kirimo darbo grupé:

Eralda PiktGrniené, Simona Tolusyté, Rita Penkauskiené, Daiva LukoS3aitiené




