PATVIRTINTA

Siauliy ,,Saulés” pradinés mokyklos
direktoriaus 2026 m. kovo 27 d.
jsakymu Nr. V-109

SIAULIY ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS VEIKLOS TOBULINIMO IR STEBESENOS PLANAS

(planas sudarytas atsizvelgiant j mokyklos 2025 mety veiklos vertinimo, paremto bendruoju vertinimo modeliu (toliau — BVM), rezultatus)

3 kriterijus. ZMONES*

Atsakingi asmenys

jstaigos darbuotojais, jgalina
juos veikti ir ripinasi jy gerove

(Google Forms ar kt.)).

Srities Jgyvendinimo
Daliniai kriterijai baly Tobulinimo priemonés laikotarpis
vidurkis
3.3. Plétoja dialogg su Svietimo 90 Internetiné pasitlymy, idéjy dézuté (pvz. QR kodas, 2026 m. kovo- Neringa Strelkoviené, logopedeé,
kuris nukreipia j pasitlymy, idéjy teikimo platforma birzelio mén. specialioji pedagogé, BVM darbo

grupeés nare;
Dovydas Stanelis, IT specialistas

*U7 kriterijaus tobulinimo priemoniy jgyvendinimo stebéseng atsako Neringa STRELKOVIENE, logopedé, specialioji pedagogé, BVM darbo grupés naré, ERIKA
BRAZIENE, pradiniy klasiy mokytoja metodininké, BVM darbo grupés naré. Tarpiniai stebésenos rezultatai teikiami BVM darbo grupei ir Administracijos
pasitarimui 2026 m. geguzés mén. ir 2026 m. lapkri¢io mén. Galutiniai plano jgyvendinimo rezultatai teikiami mokyklos bendruomenei pasirinkta forma
(bendruomenés susirinkimas, Mokytojy tarybos posédis ar pan.) 2027 m. sausio mén.




4 kriterijus. PARTNERYSTE IR ISTEKLIY VALDYMAS*

su kitomis organizacijomis

4.2. Kuria partnerystés rysius
su suinteresuotomis Salimis

4.4. Valdo informacijq ir Zinias

sudaryti naujg bendradarbiavimo sutartj,
uzsitikrinant realy bendradarbiavima.

gruodzio mén.

Srities lgyvendinimo Atsakingi asmenys
Daliniai kriterijai baly Tobulinimo priemonés laikotarpis
vidurkis
4.1. Kuria partnerystés rysius 75,6 Atlikti mokyklos tarptautinio partnerio paieskg, t.y. | 2026 m. balandZio - | Erika Masiliauskiené, direktoré,

BVM darbo grupés koordinatoré

Sukurti ir jgyvendinti informacijos, grjztamojo rysio
teikimo/gavimo priemone mokyklos
bendruomenés nariams (koreliuoja su 5.2.).

2026 m. geguzés
men.

llona Busmaité, logopedé,
specialioji pedagogé, BVM darbo
grupeés nare;

Erika BrazZiené, pradiniy klasiy
mokytoja, BVM darbo grupés
nare;

Felicija Jociené, bibliotekininké,
VDM grupés mokytoja, , BYM
darbo grupés naré

*U7 kriterijaus tobulinimo priemoniy jgyvendinimo stebéseng atsako Felicija JOCIENE, bibliotekininké, visos dienos mokyklos mokytoja, BVM darbo grupés
naré. Tarpiniai stebésenos rezultatai teikiami BVM darbo grupei ir Administracijos pasitarimui 2026 m. geguzés mén. ir 2026 m. lapkri¢io mén. Galutiniai plano
igyvendinimo rezultatai teikiami mokyklos bendruomenei pasirinkta forma (bendruomeneés susirinkimas, Mokytojy tarybos posédis ar pan.) 2027 m. sausio

men.




5 kriterijus. PROCESAI*

5.1. Valdo Svietimo jstaigos
veiklos procesus

5.2. Vykdo suinteresuoty saliy
poreikius atitinkancias ugdymo
ir Svietimo pagalbos veiklas

rezultatus analizuoti iSpléstiniame Administracijos
pasitarime, jvertinant rezultaty pagrindu bdtinus
priimti mokyklos veiklos tobulinimo sprendimus.

gruodzio mén.

Srities lgyvendinimo Atsakingi asmenys
Daliniai kriterijai baly Tobulinimo priemonés laikotarpis
vidurkis
84,3 Vieng kartg per ketvirtj mokyklos atliktus tyrimy | 2026 m. balandZio- | Erika Masiliauskiené, direktore,

BVM darbo grupés koordinatoré;
Vilma Gapsiené, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, BVM
darbo grupés naré;
tyrima atlike mokyklos
darbuotojai

Sukurti ir jgyvendinti informacijos ir grjztamojo
rySio teikimo/gavimo priemone  mokyklos
bendruomenés nariams (koreliuoja su 4.4.).

2026 m. geguzés
men.

llona BuSmaité, logopedé,
specialioji pedagogé, BVM darbo
grupés nare;

Erika Braziené, pradiniy klasiy
mokytoja, BVM darbo grupés
nare;

Felicija Jociené, bibliotekininké,
VDM grupés mokytoja, , BYM
darbo grupés naré

*U?% kriterijaus tobulinimo priemoniy jgyvendinimo stebéseng atsako llona BUSMAITE, logopedé, specialioji pedagogé, BVM darbo grupés naré. Tarpiniai
stebésenos rezultatai teikiami BVM darbo grupei ir Administracijos pasitarimui 2026 m. geguzés mén. ir 2026 m. lapkri¢io mén. Galutiniai plano jgyvendinimo
rezultatai teikiami mokyklos bendruomenei pasirinkta forma (bendruomenés susirinkimas, Mokytojy tarybos posédis ar pan.) 2027 m. sausio mén.



7 kriterijus. DARBUOTOJY REZULTATAI

jrankis

2026 m. balandzio
men.

Srities lgyvendinimo Atsakingi asmenys
Daliniai kriterijai baly Tobulinimo priemonés laikotarpis
vidurkis
7.1. Suvokimo vertinimas 82,5 Atnaujintas bendruomenés mikroklimato tyrimo Vita Vainauskiené, karjeros

specialisté, BVM darbo grupés
nare;

Ainé Bartasiateé, muzikos
mokytoja, BVM darbo grupés
nare;

Gabrielé Petraityté, psichologé

Atliktas bendruomenés mikroklimato tyrimas ir
parengta lyginamoji analizé (2024, 2025 ir 2026

mety tyrimo rezultatai)

2026 spalio mén.

Vita Vainauskiené, karjeros
specialisté, BVM darbo grupés
nare;

Ainé Bartasiuté, muzikos
mokytoja, BVM darbo grupés
naré

*U7 kriterijaus tobulinimo priemoniy jgyvendinimo stebéseng atsako Vita VAINAUSKIENE, karjeros specialisté, BVM darbo grupés naré. Tarpiniai stebésenos
rezultatai teikiami BVM darbo grupei ir Administracijos pasitarimui 2026 m. geguzés mén. ir 2026 m. lapkri¢io mén. Galutiniai plano jgyvendinimo rezultatai
teikiami mokyklos bendruomenei pasirinkta forma (bendruomenés susirinkimas, Mokytojy tarybos posédis ar pan.) 2027 m. sausio meén.




