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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VAIKU IR JAUNIMO SVEIKATOS PRIEZIUROS SKYRIAUS
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO,

VYKDANCIO SVEIKATOS PRIEZIURA MOKYKLOJE
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) visuomenés
sveikatos specialisto, vykdan¢io sveikatos prieziira mokykloje pareigybé yra priskiriama
specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. Specialistas privalo turéti aukstajj universitetinj biomedicinos moksly srities visuomenés
sveikatos krypties i$silavinimg ir bakalauro ar auks$tesnj kvalifikacinj laipsnj.

3.2. Turi zinoti ir suprasti: visumine (holisting) sveikatos sampratg; visuomenés sveikatos
priezituros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos dalies, struktiira,
funkcijas; mokyklos bendruomenés dalyvavimo, siekiant iSsaugoti ir stiprinti vaiky sveikata,
reikSme, jos jtraukimo j Sig veiklg galimybes, biidus; Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés
aktus, reglamentuojancius vaiky sveikatos priezilirg, sveikatos saugg bei stiprinimg, Pasaulio
sveikatos organizacijos ir Europos Sgjungos strateginio planavimo dokumentus vaiky ir paaugliy
sveikatos, augimo bei vystymosi Kklausimais; vaiko organizmo vystymosi anatominius,
fiziologinius, psichologinius ypatumus, fizinés ir socialinés aplinkos veiksniy poveik; vaiko
augimui ir organizmo vystymuisi; vaiky sveikatos stiprinimo principus ir metodus; vaiky
uzkreCiamyjy ir neuzkre¢iamyjy ligy epidemiologijos, epidemiologinés priezitiros, Siy ligy
profilaktikos principus ir metodus; vaiky sveikatos rodiklius; veiksnius, darancius jtakg vaiky
sveikatai; vaiky sveikos mitybos principus, maitinimo organizavimo mokykloje reikalavimus,
valgiaras¢iy sudarymo pagrindus; mokiniy ugdymo proceso organizavimo ypatumus ir dienos
reZzimg; mokiniy mokymo(-si) aplinkos atitikties visuomenés sveikatos prieziliros teisés akty
reikalavimams pagrindinius vertinimo principus; asmens sveikatos informacijos konfidencialumo
reikalavimus; vaiky teises ir socialines garantijas; bendravimo su mokyklos bendruomene biidus ir
pagrindines priemones.

3.3. Visuomenés sveikatos specialistas, vykdantis sveikatos priezilira mokykloje turi mokéti
naudotis informacinémis technologijomis.

3.4. Specialisto vertybinés nuostatos:

3.4.1. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, neturéti zalingy iprociy, biiti pavyzdziu
mokyklos bendruomenei;

3.4.2. nepriekaistinga profesiné reputacija: elgesys ar veikla, nepazeidZianti profesinés etikos,
deontologijos normy, principy ir taisykliy.



5 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. analizuoja ir vertina mokiniy sveikatos rodiklius, mokyklos bendruomenés sveikatai
poveikj darancius veiksnius;

4.2. paaiskina mokyklos bendruomenei sveikatos iSsaugojimo bei stiprinimo biidus;

4.3. parenka tinkamus sveikatos stiprinimo metodus ir juos taiko, bendradarbiauja su
mokyklos bendruomene;

4.4. pastebi mokiniy sveikatos ir elgsenos problemas, pagal kompetencijg taiko prevencines
priemones, prireikus nukreipia juos j sveikatos priezitiros jstaigas;

4.5. vertina mokiniy mokymo(-si) aplinkg, ugdymo proceso organizavimg, maitinimo
organizavimg pagal teisés aktus, reglamentuojancius vaiky sveikatos priezitra, sveikatos saugg ir
stiprinima;

4.6. atpazjsta gyvybei pavojingas biukles, suteikia pirmajg pagalba, koordinuoja pirmosios
pagalbos teikima;

4.7. savarankiSkai ir kartu su mokyklos bendruomene bei kity institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis rengia ir jgyvendina sveikatinimo veiklos programas (projektus);

4.8. bendrauja ir bendradarbiauja su mokyklos bendruomene, dirba komandoje;

4.9. planuoja ir vertina savo veikla, tvarko veiklos dokumentus, rengia ataskaitas ir
rekomendacijas;

4.10. vykdo tiriamajj darba;

4.11. pristato savo veiklg ir jos rezultatus;

4.12. jgyvendindamas jstaigos tikslus, savo kompetencijos klausimais vykdo kitus su
sveikatos priezitiros mokykloje funkcijomis susijusius vienkartinio pobiidzio pavedimus,
nepriestaraujancius Lietuvos Respublikos jstatymams bei kitiems teisés aktams.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE, PAVALDUMAS IR ATSKAITINGUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo:

5.1. laikytis Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose nurodyty
reikalavimy ir atsako uz tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma.

6. Sias pareigas einantis darbuotojas yra pavaldus Vaiky ir jaunimo sveikatos prieZiiiros
skyriaus vedéjui.




